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は
じ
め
に

あ
な
た
は
〝
専
業
主
婦
〟
は
社
会
の
お
荷
物
だ
と
思
い
ま
す
か
？

専
業
主
婦
の
割
合
が
減
っ
た
今
も
こ
の
テ
ー
マ
は
日
本
で
繰
り
返
し
論
じ
ら
れ
、
そ
の
議
論
が
約
40
年
も
の
間
続

い
て
い
ま
す
。

実
際
に
、
今
で
も
専
業
主
婦
に
憧
れ
る
若
い
女
性
も
い
ま
す
し
、
母
親
の
よ
う
に
家
庭
を
守
り
た
い
と
い
う
人
も

い
ま
す
。
そ
の
一
方
で
、
そ
う
し
た
生
き
方
を
「
甘
え
て
い
る
」
と
批
判
す
る
女
性
も
い
ま
す
。
そ
の
対
立
の
背
景

に
は
、
税
制
や
社
会
保
障
の
〝
扶
養
〟
と
い
う
制
度
設
計
が
あ
り
ま
す
。

た
だ
、
こ
こ
で
視
点
を
変
え
て
み
る
と
ま
っ
た
く
違
っ
た
風
景
が
見
え
て
き
ま
す
。

専
業
主
婦
は
守
ら
れ
て
い
る
よ
う
で
も
、
そ
の
「
保
護
」
は
女
性
の
経
済
的
自
立
を
抑
え
込
み
、
男
性
に
も
「
働

き
つ
づ
け
ね
ば
な
ら
な
い
」
と
い
う
プ
レ
ッ
シ
ャ
ー
を
与
え
て
い
ま
す
。
つ
ま
り
、
こ
う
し
た
制
度
は
、
女
性
だ
け
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で
な
く
、
男
性
の
自
由
を
も
奪
っ
て
い
る
と
考
え
る
こ
と
が
で
き
る
の
で
す
。

日
本
に
お
け
る
専
業
主
婦
と
い
う
生
き
方
は
、
個
人
の
選
択
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
そ
れ
は
、
国
が
積
み
上
げ
て
き

た
〝
役
割
の
シ
ス
テ
ム
〟
で
す
。
守
る
よ
う
で
縛
り
、
支
え
る
よ
う
で
制
約
す
る
。
だ
か
ら
こ
そ
、
こ
の
構
造
は
容

易
に
は
消
え
な
い
の
で
す
。

こ
の
本
で
は
、
こ
う
し
た
「
主
婦
優
遇
」
の
背
後
で
、
主
婦
た
ち
の
家
庭
内
の
無
償
労
働
と
、
労
働
市
場
で
の
搾

取
が
ど
の
よ
う
に
続
い
て
き
た
の
か
、
当
事
者
の
目
線
で
、
丁
寧
に
お
話
し
し
て
い
き
ま
す
。

も
ち
ろ
ん
、
こ
れ
は
誰
か
を
責
め
る
た
め
の
本
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
見
え
な
い
鎖
を
ほ
ど
き
な
が
ら
、〝
自
由
に
働

く
〟
と
は
何
か
を
一
緒
に
考
え
た
い
の
で
す
。


